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Années 2008 –2011
L’Etablissement

1 / Spécificité de l’établissement
 1-1 / Population :

 Année scolaire 2009-2010 : 614 élèves dont :

· 592 élèves de nationalité française

· 14 Marocains

· 3 algériens

· 5 autres

Environnement socio-professionnel des familles :

	
	établissement
	académie

	Agriculteurs
	2,6
	1,7

	Arti.-Commerçants
	16,3
	11,1

	Prof Libérales
	13,8
	18,9

	Prof. Interm.
	26,9
	15,8

	Employés
	8
	12,3

	Ouvriers
	18,4
	29,6

	Retraités
	2
	1,2

	Sans emploi
	7,3
	5,3

	Autres
	4,7
	4


L’établissement est composé d’une population très hétérogène : différentes nationalités mais aussi différents milieux de vie :


- 30% des élèves sont boursiers.


- La zone de recrutement est très élargie : 72% des élèves viennent de milieu urbain et 
28% de milieu rural.

Beaucoup d’élèves arrivent au collège en car scolaire : cette année, 458 élèves sont demi-pensionnaires (donc proposition d’une AS entre 13h et 14h…)

1-2 / Organisation pédagogique :

Enseignants : 48 enseignants dont  5 en EPS

Effectifs élèves : 25 divisions

· 7 classes de 6ème  : 144 élèves dont 5 redoublants et 28 élèves avec au moins 1 an de retard

· 6 classes de 5ème : 157 élèves dont 1 redoublant et 36 é avec au moins 1 an de retard

· 5 classes de 4ème : 154 élèves dont 10 redoublants et 43 élèves

· 7 classes de 3ème : 149 élèves dont 16 redoublants et 66 élèves
Réussite au brevet : 70% (académie : 82%) Evolution positive depuis 2006 : 

· 2008 : 93 admis / 131 élèves: 70.99%

· 2007 : 82 admis / 123 élèves: 66.66%
· 2006 : 82 admis / 129 élèves: 63.56%

Orientation en fin de troisième :

· 50% en 2GT

· 23% en 2PRO

· 2%  en CAP en LP

· 14% sans affectation

· 15% autres (doublants, privés, dpt autres acad., …)

2 / Le projet d’établissement

Le  projet d’établissement et le contrat d’objectifs  2008 -2011 s’articulent autour de 3 objectifs (voir feuille jointe) 
· Améliorer la réussite scolaire
· Renforcer les actions spécifiques en faveurs des élèves les plus fragiles

· Améliorer l’image de l’établissement au profit de meilleures performances scolaires

 Les élèves en difficulté :

· Regroupement en horaires aménagés des élèves « primo-arrivant » : intégrés dans les différentes classes du collège, ces élèves bénéficient dans leur emploi du temps d’un enseignement spécifique pour l’apprentissage et la compréhension de la langue française.

· Les élèves « décrocheurs » : Pour ces élèves souvent exclus de cours, perturbateurs, en  2008 est expérimentée une classe relais : quelques heures dans la semaine pour faire « autre chose » : projet théâtre ? brevet secourisme ? 

Tout cela pour :

· Augmenter le taux de réussite au brevet et avoir 0 élève sans solution à la fin de la troisième.

· Créer un climat serein au sein du collège

L’EPS au collège Chamontin

1/ Spécificité de l’EPS

1-1 / l’équipe EPS

L’équipe EPS est relativement stable, ce qui permet d’avancer dans les projets et « d’ancrer » des habitudes chez nos élèves.

Équipe composée de 5 enseignants titulaires, 3 femmes et 2 hommes, tous animant l’AS de l’établissement.

1-2 / Les équipements sportifs

· Un gymnase de type C  avec un grand local de rangement matériel.

· Une salle de judo.

· Un plateau dans la cour du collège comprenant :   un terrain de Hand-ball , piste de 60m avec 3 couloirs, 1 sautoir de longueur. Nous avons également délimité une « piste » de 300m pour les cycles de course longue.

· Un terrain de rugby à 5 min entouré d’une piste en terre avec 3 couloirs et les tracés du relais 4x50m
Rmq : la salle de Judo est utilisée également par les primaires et le 2nd collège de la ville. 

4 vestiaires sont disponibles au gymnase, parfois pour 3 classes... ;

La municipalité doit réhabiliter un terrain de basket-ball + 2 paniers à l’extérieur du gymnase.

1-3 Le règlement EPS :

Un règlement EPS à été établi afin de définir les responsabilités de chacun et de permettre aux enseignants nouvellement nommés de s’intégrer rapidement dans l’équipe.

De plus, cela permet aux élèves de connaître «  les règles du jeu » pour toute sa scolarité à Chamontin, et ceci quel que soit l’enseignant qu’il a. 

Celui-ci est présenté aux élèves à chaque début d’année scolaire : il fait aujourd’hui partie intégrante du carnet de liaison de l’élève et doit être signé par lui et sa famille.

2 / Caractéristiques des élèves en EPS

2-1 / les 6èmes :

· Élèves souvent motivés et dynamiques mais qui présentent parfois des problèmes de coordination.

· Désir d’agir en vue d’un plaisir ou résultat immédiat

· Très peu d’autonomie : méthodes de travail et acquis différents selon les écoles d’origine (14 écoles primaires différentes)

· Élèves spontanés entraînant souvent un manque d’attention.

Compétences générales recherchées :

· Établir l’écoute et apprendre à respecter les consignes

· Maîtriser ses émotions

· Respecter autrui pour travailler en équipe

· Respecter les règles du jeu et l’arbitrage, le matériel et les locaux.

· Savoir s’exprimer sur ses apprentissages

2-2 / les 5èmes :

· Recherche le plaisir et le jeu

· Classes bruyantes et agitées

· Les différences filles-garçons apparaissent : les garçons recherchent le défi et les filles « la continuité »

Compétences générales recherchées :

· Maîtriser ses émotions et réactions.

· Coopérer et aider les autres

· Savoir agir en sécurité dans le groupe.

2-3 / les 4èmes :

· De plus en plus d’élèves en échec scolaire et au comportement difficile

· Le manque de confiance en soi apparaît.

· Difficulté pour travailler en mixité, pour aider les autres.

· Hyper réactivité et fierté.

Compétences générales recherchées :

· Avoir confiance en soi et apprendre à se connaître.

· Accepter différents rôles et responsabilités au sein du groupe.

· Accepter de se montrer avec ses forces et ses faiblesses.

· Prendre des initiatives et des responsabilités.

2-4 / les 3èmes :

· Élèves en quête d’identité et de liberté :

· 
Certains sont intolérants et supportent très mal l’échec (refus de faire plutôt que rater)

· 
Certains ont très peu d’ambition et pas de projet à long terme : refus de pratiquer, oubli régulier d’affaires, manque de motivation.

· Mixité de plus en plus marquée : les garçons ont besoin d’une grosse dépense énergétique alors que les filles recherchent la qualité et la convivialité.

Compétences générales recherchées :

· Maintenir le sens et le goût de l’effort.

· Soutenir le désir de réussite.

· Se maîtriser et respecter les règles de civilité.

· Rechercher l’autonomie.

3 / Conséquences pour l’EPS dans notre collège.

3-1 / rappel des textes et finalités de l’EPS :

· Programmes 6ème : BO n° 25 du 20 juin 1996

· prog 5è et 4è : BO n° 1 du 13 février 1997

· prog 3è : BO n°10 du 15 octobre 1998

Finalités de l’EPS :

· Développement des capacités nécessaires aux conduites motrices.

· Acquisition par la pratique des compétences et connaissances relatives aux APSA.

· Accès aux connaissances relatives à l’organisation et à l’entretien de sa vie physique.

L’EPS participe de manière spécifique à une éducation à la santé, la sécurité, la solidarité, la responsabilité, l’autonomie et la citoyenneté.

3-2 / Nos démarches d’enseignement :


3-2 / Nos démarches d’enseignement :

par rapport au projet d’établissement : obj N°1 :  Améliorer la réussite scolaire pour tous les élèves :
· Proposer une entrée dans l’activité adaptée à la classe : ludique ou plus technique…

· Proposer des contenus d’enseignement adaptés aux différents niveaux de nos élèves afin d’avoir toujours comme objectif de les faire progresser par rapport à leur niveau initial.

Projet d’étblt :obj N°2 : renforcer les actions spécifiques en faveurs des élèves les plus fragiles

· Valoriser la réussite : Beaucoup d’élèves baissent rapidement les bras face à l’échec. Nous devons valoriser l’estime et la confiance en soi en permanence, être derrière les élèves et les encourager. 

· Amener les élèves à être plus responsables et solidaires : les notions d’aide et d’entre aide sont apprises dès la 6è. Dans certaines activités, mise en place de tutorat. Nous recherchons la cohésion du groupe classe ou groupe de travail en favorisant l’esprit d’équipe.

· Favoriser le respect des règles, du matériel et des autres pour travailler dans un climat « serein » : nous devons être vigilant et réagir rapidement à tout manquement à cette règle sous peine de dégradation rapide du climat de la classe. 
· Mise en place de l’accompagnement éducatif Handball : rassembler des élèves de tous niveaux de la 6ième à la 3ième autour d’une pratique sportive le jeudi soir de 17h à 19h 
Projet d’étblt :obj N°3 : Améliorer l’image de l’établissement au profit de meilleures performances scolaires

· Associer les familles notamment par l’intermédiaire du site internet et du cahier de texte en ligne contribue également à améliorer l’image de l’établissement tout en permettant un meilleur suivi et contrôle des élèves par leurs familles
3-3/ Programmation des activités de la 6è à la 3è

3-3-1/  Planification :

· Alignement par 2 des classes de 6é, 5è.

· Alignement d’une classe de 3è avec les 3è d’insertion :

· 
 Objectifs : intégrer les élèves d’insertion aux autres élèves du collège dans une discipline où ceux-ci peuvent être mis en « valeur » ; les 3è d’ins étant une classe peu nombreuse et  très hétérogène / niveau en EPS, cela permet à ces élèves de pouvoir se confronter à d’autres de même niveau.

· Jusqu’à cette année, afin de supprimer les heures isolées, les classes de 5è fonctionnaient en cycles alternés : Un cycle de 2 x 2 heures d’EPS et au cycle suivant 1 x 2 h d’EPS, nous sommes revenus malheureusement à 2h + 1h.
· 
Rmq : nous souhaîterions revenir à cet alternance de cycle et envisagerions 1h30 / 1h30 avec les autres niveaux mais cela représente beaucoup de contraintes et semble très difficile à mettre en place.
3-3-2/ Les APPN

Bien qu’étant situé en Ardèche, le collège Chamontin se situe relativement loin des sites d’escalade ou de CO. Néanmoins, avec l’aide du conseil général, nous pouvons depuis 2 ans proposer un cycle CO à nos élèves de 5è.

Pourquoi les 5è ? : Nous avons pu avec ce niveau de classe aligner les classes par 2 l’après midi de 14h à 16h  sans cours de 16h à 17h. Cela nous permet de pouvoir  sortir 3 fois sur de réels sites de CO en pleine nature en partant à 13h et revenant à 17h.

En ce qui concerne l’escalade : des devis ont été faits pour pouvoir aménager le mur d’escalade de la cour actuellement inutilisable. Les demandes d’aide financière au CNDS et au CG n’ont pas abouti. 

3-3-3/ Les activités aquatiques

Depuis 2 ans, nous avons accès à la piscine de Viviers : Cette piscine est découverte et ouvre ces portes mi-juin. La mairie de viviers nous a offert jusqu’à présent les entrées pour tous nos élèves. Les transports sont financés par le CG.

Afin de répondre aux programmes 6è, nous organisons un mini stage de 6 x 2h  réservé au 6è non-nageurs.

4/ Notre site internet

Notre collègue Dany, spécialiste d’informatique, avait créé un site internet afin de mettre à jour continuellement toutes les infos EPS et AS du collège. 

http://danysantelli.free.fr/chamontin/index.htm
Les principales informations sont maintenant accessibles à partir du site du collège.
http://www.ac-grenoble.fr/college/chamontin/eps/
Pour les enseignants d’EPS : accès à tous les projets de cycles, fiches d’évaluation et de travail élaborés jusqu’à présent (voir feuilles jointes)

Pour les élèves, parents d’élèves…, accès à la programmation des APSA pour la classe, au règlement EPS, aux informations diverses, sorties AS, résultats, photos…

5/ Le cahier de texte en ligne 

A partir de la rentrée 2009, le cahier de texte en ligne sur le site du collège remplace le cahier de texte papier pour les classes de 3ième et cette mesure devrait être étendue à toutes nos classes dès la rentrée prochaine.
Cette innovation à terme permettra à tous les enseignants de mettre à disposition toutes les fiches de sécurité, de travail ou d’évaluation données jusqu’à présent aux élèves en début de cycle.
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